
                              
 
            REPUBLIKA HRVATSKA 
ŽUPANIJSKO DRŽAVNO ODVJETNIŠTVO 
           U SLAVONSKOM BRODU 
       Slavonski Brod, A. Starčevića 40 
 
Broj: P-17/2024-3 
Slavonski Brod, 16. svibnja 2024. 
MV/MC 
 
 

Sukladno oglasu broj P-17/2024-3 od 16. svibnja 2024. za prijam u državnu službu 
na neodređeno vrijeme u Županijsko državno odvjetništvo u Slavonskom Brodu na 
radno mjesto namještenika IV. vrste – spremač, 1 izvršitelj/ica, oglašava se sljedeća  
 

OBAVIJEST  
 

 
I. OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA: 
 
Čisti sve prostorije i inventar u zgradi državnog odvjetništva (namještaj, uređaje, 
parkete, prozore, vrata, brave i dr.), sanitarne čvorove te obavlja i druge srodne 
poslove po nalogu. 
 
 
II. PODACI O PLAĆI RADNOG MJESTA 
 
Na temelju članka 11. Zakona o plaćama u državnoj službi i javnim službama (NN 
155/2023) plaća službenika i namještenika sastoji se od osnovne plaće i dodataka na 
osnovnu plaću utvrđenih tim zakonom te ostalih primitaka u skladu sa tim zakonom i 
općim propisima o radu. 
 
Prema članku 12. stavak 1. Zakona o plaćama u državnoj službi i javnim službama 
osnovna plaća je plaća koju službenik i namještenik ostvaruje za obavljanje poslova 
radnog mjesta na koje je raspoređen ili za koje je sklopio ugovor o radu za redovan 
rad u  punom radnom vremenu za razdoblje od jednog mjeseca. Prema članku 12. 
stavak 2. Zakona o plaćama u državnoj službi i javnim službama osnovna plaća je 
umnožak koeficijenta za obračun plaće radnog mjesta na koje je službenik ili 
namještenik raspoređen ili za koje je sklopio ugovor o radu i osnovice za obračun 
plaće.  
 
Dodaci na osnovnu plaću propisani su u članku 17. Zakona o plaćama u državnoj 
službi i javnim službama. Prema članku 18. stavak 1. tog zakona  dodatak za radni 
staž iznosi 0,5% na osnovnu plaću za svaku navršenu godinu radnog staža.  
 
Koeficijent za obračun plaće za radno mjesto namještenika IV. vrste - spremač  
propisan je Uredbom o nazivima radnih mjesta, uvjetima za raspored i koeficijentima 
za obračun plaće u državnoj službi (NN 22/2024) i iznosi 1,06. 
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III. SADRŽAJ I NAČIN TESTIRANJA 
 
Testiranje za radno mjesto se sastoji od razgovora Komisije s kandidatima 
(intervjua).  
 
Razgovoru mogu pristupiti kandidati koji dođu u zakazano vrijeme i prije razgovora 
dokažu identitet važećom osobnom iskaznicom ili putovnicom. 
 
Razgovoru ne mogu pristupiti kandidati koji ne mogu dokazati identitet, osobe koje 
ne ispunjavaju formalne uvjete iz oglasa, te osobe za koje se utvrdi da nisu podnijele 
prijavu na oglas. 
 
Kandidat koji ne pristupi razgovoru više se neće smatrati kandidatom u postupku. 
 
Vrijeme i mjesto održavanja razgovora bit će objavljeni na web-stranici Ministarstva 
pravosuđa i uprave www.mpu.gov.hr i web-stranici Državnog odvjetništva Republike 
Hrvatske www.dorh.hr, najmanje pet dana prije dana određenog za razgovor 
(intervju). 
 
 
 
 

       ŽUPANIJSKA DRŽAVNA ODVJETNICA  
 
                        Marija Vukasović     

 

 

http://www.mpu.gov.hr/
http://www.dorh.hr/

		2024-05-16T11:25:50+0000
	Marija Vukasović




